SIRAExt -Sistema de Informes e Registros da Ações de Extensão /Ano 2010

	Campus:

	Coordenador(a) de Extensão:

	Titulação:

	E-mail:                                                     Tel. Fixo: (      )                                Tel. Celular: (     )


DIMENSÃO 1 - PROJETOS TECNOLÓGICOS: Atividades de pesquisa e/ou desenvolvimento em parceria com instituições públicas ou privadas que tenham uma interface de aplicação (normalmente esse tipo de atividade é desenvolvida em parceria com empresas, por exemplo: o desenvolvimento de uma máquina, um equipamento, etc.).


1.1. TÍTULO DO PROJETO:

	


1.2. OBJETIVO(S):

	


1.3. PROJETO VINCULADO A ALGUM PROGRAMA? (    ) SIM     (    ) NÃO  (se sim, citar o programa)  

	


1.4. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

1.5. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


1.6. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento)

	 


1.7. CURSO(S) REGULAR(ES) ENVOLVIDO(S)

	


1.8. EQUIPE DE TRABALHO/BOLSA DE EXTENSÃO

	Nome do Coordenador:

Cargo:   


	Número de Docente(s):


	Número de Técnico(s) Administrativo(s):


	Número de Discente(s) do(s) Curso(s) Técnico(s) de Nível Médio:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                                Valor da Bolsa: R$ 


	Número de Discente(s) do Curso Superior:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                               Valor da Bolsa: R$


	Número de Voluntário(s) da Comunidade Interna:


	Número de Voluntário(s) da Comunidade Externa:


	Número Total de Discentes:

Número Total de Voluntários: 

Número Total de Bolsas de Extensão:                                                               Valor Total das Bolsas: R$


1.9. PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	


1.10.  LOCAL DE REALIZAÇÃO/PERÍODO DE EXECUÇÃO/CARGA HORÁRIA/PÚBLICO ATINGIDO

	Local de Realização:


	Início das Atividades (mês/ano):        /                                                Término das Atividades (mês/ano):        /


	Carga Horária semanal das atividades:          h                                               Carga Horária total das atividades:            h


	Perfil do Público atingido:


	Número Total do Público atingido:


1.11. RESULTADOS (breve descrição)

	


1.12. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 2 - SERVIÇOS TECNOLÓGICOS: Consultoria, assessoria, prestação de serviços para o mundo produtivo.

2.1. TÍTULO DO SERVIÇO TECNOLÓGICO

	


2.2. CARACTERÍSTICA DO SERVIÇO TECNOLÓGICO

	(    ) consultoria

(    ) assessoria

(    ) prestação de serviços


2.3. OBJETIVO(S) 

	


2.4. SERVIÇO VINCULADO A  ALGUM PROGRAMA OU PROJETO? (    ) SIM     (    ) NÃO  (se sim, citar o programa ou projeto)

	


2.5. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

2.6. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


2.7. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento)

	 


2.8. CURSO(S) REGULAR(ES) ENVOLVIDO(S)

	


2.9. EQUIPE DE TRABALHO/BOLSA DE EXTENSÃO

	Nome do Coordenador:

Cargo:   


	Número de Docente(s):


	Número de Técnico(s) Administrativo(s):


	Número de Discente(s) do(s) Curso(s) Técnico(s) de Nível Médio:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                                Valor da Bolsa: R$ 


	Número de Discente(s) do Curso Superior:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                               Valor da Bolsa: R$


	Número de Voluntário(s) da Comunidade Interna:


	Número de Voluntário(s) da Comunidade Externa:


	Número Total de Discentes:

Número Total de Voluntários: 

Número Total de Bolsas de Extensão:                                                               Valor Total das Bolsas: R$


2.10. PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	  


2.11. LOCAL DE REALIZAÇÃO/PERÍODO DE EXECUÇÃO/CARGA HORÁRIA/PÚBLICO ATINGIDO/ANÀLISE LABORATORIAL

	Local de Realização:


	Início das Atividades (mês/ano):        /                                                Término das Atividades (mês/ano):        /


	Carga horária semanal das atividades:          h                                                 Carga Horária total das atividades:           h


	Perfil do Público atingido:


	Número Total do Público atingido:


	Número Total de Análise:                                Tipo(s ) de Análise(s):                               


2.12. RESULTADOS (breve descrição)

	


2.13. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 3 – EVENTOS: Ações de interesse técnico, social, científico, esportivo, artístico e cultural favorecendo a participação da comunidade externa e/ou interna (caracterizados por: campanha de difusão cultural, campeonato, ciclo de estudos, circuito, colóquio, concerto, conferência, congresso, conselho, debate, encontro, espetáculo, exibição pública, exposição, feira, festival, fórum, jornada, lançamento de publicações e produtos, mesa-redonda, mostra, olimpíada, palestra, recital, semana de estudos, seminário, simpósio, torneio, entre outras manifestações.

Observação: Cursos com carga horária menor que  8 (oito) h devem ser classificados como  “EVENTOS”.

3.1. TÍTULO DO EVENTO

	


3.2. CARACTERÍSTICA DO EVENTO

	(   ) ciclo de debates          

(   ) congresso 

(   ) encontro 

(   ) esportivo 

(   ) exposição 

(   )  feira

(   )  festival

(   )  fórum

(   ) jornada

(   ) seminário

(   ) outros (especificar): 


3.3. OBJETIVO(S) 

	


3.4. EVENTO VINCULADO A ALGUM PROGRAMA OU PROJETO? (    ) SIM  (    ) NÃO  (se sim, citar programa  ou projeto)

	


3.5. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

3.6. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


3.7. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento)

	 


3.8. CURSO(S) REGULAR(ES) ENVOLVIDO(S)

	


3.9. EQUIPE DE TRABALHO (organizadores)

	Nome do Coordenador:

Cargo:   


	Número de Docente(s):


	Número de Técnico(s) Administrativo(s):


	Número de Discente(s) do(s) Curso(s) Técnico(s) de Nível Médio:


	Número de Discente(s) do Curso Superior:


	Número de Voluntário (s) da Comunidade Externa:


3.10.  PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	  


3.11.  LOCAL/PERÍODO/CARGA HORÁRIA /VAGAS/ INSCRITOS/PARTICIPANTES

	Local:


	Período:       /         /        /     a     /        /        /         


	Carga Horária:


	Número de Vagas:


	Número de Inscritos:


	Número de Participantes:


	Houve Emissão de Certificados? (    ) SIM  (    ) NÃO  (se sim, informar o Setor que executou a emissão)


3.12. POSSUI ARQUIVOS? (    ) SIM  (    ) NÃO  (se sim, marcar a(s) alternativa(s)  abaixo)

	(     ) folder

(     ) cartaz

(     ) fotos

(     ) cópias das listas de presença

(     ) cópias das listas de entrega de certificados

(     ) outros (especificar):


3.13. QUAL SETOR/COORDENAÇÃO/DAPARTAMENTO RESPONSÁVEL PELA EMISSÃO DOS CERTIFICADOS? (Citar nome e telefone do responsável)

	


3.14. RESULTADOS (breve descrição)

	


3.15. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 4 - PROJETOS SOCIAIS: Projetos que agregam um conjunto de ações, técnicas e metodologias transformadoras, desenvolvidas e/ou aplicadas na interação com a população e apropriadas por ela, que representam soluções para inclusão social, geração de oportunidades e melhoria das condições de vida.

4.1. TÍTULO DO PROJETO:

	


4.2. OBJETIVO(S):

	


4.3. PROJETO VINCULADO A ALGUM PROGRAMA? (    ) SIM     (    ) NÃO  (se sim, citar o programa)  

	


4.4. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

4.5. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


4.6. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento)

	 


4.7. CURSO(S) REGULAR(ES) ENVOLVIDO(S)

	


4.8. EQUIPE DE TRABALHO/BOLSA DE EXTENSÃO

	Nome do Coordenador:

Cargo:   


	Número de Docente(s):


	Número de Técnico(s) Administrativo(s):


	Número de Discente(s) do(s) Curso(s) Técnico(s) de Nível Médio:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                                Valor da Bolsa: R$ 


	Número de Discente(s) do Curso Superior:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                               Valor da Bolsa: R$


	Número de Voluntário (s) da Comunidade Interna:


	Número de Voluntário (s) da Comunidade Externa:


	Número Total de Discentes:

Número Total de Voluntários: 

Número Total de Bolsas de Extensão:                                                               Valor Total das Bolsas: R$


4.9. PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	  


4.10.  LOCAL DE REALIZAÇÃO/PERÍODO DE EXECUÇÃO/CARGA HORÁRIA/PÚBLICO ATINGIDO

	Local de Realização:


	Início das Atividades (mês/ano):        /                                                Término das Atividades (mês/ano):        /


	Carga Horária semanal das atividades:          h                                               Carga Horária total das atividades:            h


	Perfil do Público atingido:


	Número Total do Público atingido:


4.11. RESULTADOS (breve descrição)

	


4.12. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 5 – ESTÁGIO E EMPREGO: Compreende todas as atividades de prospecção de oportunidades de estágio/emprego e a operacionalização administrativa do estágio (encaminhamento e documentação).

5.1. ESTÁGIO

5.1.1. Nº DE ALUNOS QUE REALIZARAM ESTÁGIOS 

	Curso/Nível
	Nº de Alunos

	
	

	
	

	
	

	
	

	Total
	


5.1.2. Nº DE ALUNOS ENVIADOS PARA ESTÁGIO - ANO 2011

	Curso/Nível
	Nº de Alunos

	
	

	
	

	Total
	


5.1.3. Nº DE ALUNOS QUE INTEGRARIZARAM A CARGA HÓRARIA DO CURSO (devendo estágio) 

	Curso/Nível
	Nº de Alunos

	
	

	
	

	Total
	


5.1.4. Nº DE ALUNOS QUE OBTIVERAM APROVEITAMENTO PROFISSIONAL 

	Curso Técnico de Nível Médio
	Nº de Alunos

	
	

	
	

	
	

	
	

	Total
	


5.1.5. CONVÊNIOS  -  Vencido (V)  / Prorrogado (P) / Novo (N) 

	Nome Empresa/Instituição
	V ou P ou N
	Telefone
	Ramo de Atividade

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5.1.6. EMPRESAS/INSTITUIÇÕES PARCEIRAS NÃO CONVENIADAS 

	
	Ramo de Atividade

	
	

	
	

	
	

	
	


5.1.7. PROFISSIONAL LIBERAL DE NÍVEL SUPERIOR CONCEDENTE DE ESTÁGIO

	Nome
	Conselho de Fiscalização Profissional
	Ramo de Atividade

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.1.8. MODALIDADES DE ESTÁGIO DE ACORDO PROJETO PEDAGÓGICO 

	Cursos/Nível
	Estágio Obrigatório ou  Não Obrigatório?
	Carga Horária Mínima

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.1.9. DADOS DE EMPRESAS/INSTITUIÇÕES PARA QUE POSSAMOS  EM CONJUNTO FAZER CONTATOS PARA CONCESSÃO DE ESTÀGIO

	Empresa/Instituição
	Nome para contato
	Telefone

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.1.10. OS ALUNOS POSSUEM SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS?  (   ) SIM     (    ) NÃO  (se sim, citar o nome da seguradora contratada pelo campus)  

	


5.2. EMPREGO

5.2.1. Nº DE ALUNOS ENVIADOS PARA EMPREGO 

	Nome Empresa
	Nº de Alunos

	
	

	
	

	Total
	


5.2.3. DADOS DE EMPRESAS/INSTITUIÇÕES PARA QUE POSSAMOS EM CONJUNTO FAZERMOS CONTATOS SOBRE PROSPECÇÃO  DE EMPREGO

	Empresa/Instituição
	Nome para contato
	Telefone

	
	
	

	
	
	

	
	
	


DIMENSÃO 6 – CURSOS DE EXTENSÃO (FIC- Formação Inicial e Continuada): Ação pedagógica de caráter teórico e prático, com critérios de avaliação definidos e oferta não regular. 

6.1. TÍTULO DO CURSO:

	


6.2. MODALIDADE DO CURSO FIC 

	(    ) qualificação profissional (destinado à comunidade externa/com ou sem pré-requisito) 

(    ) especialização técnica (destinado a alunos dos cursos técnicos e/ou superiores do IFNMG)

(    ) formação continuada para professores 


Observações: 1. Cursos com carga horária menor que 8 h devem ser classificados como “EVENTOS”

                        2.. Cursos com carga horária maior que 8 h  e menor que 160 h devem ser classificados como  FIC de Curta Duração (FIC CD)

                        3. Cursos FIC com carga horária igual ou superior a 160 h  devem ser classificados como FIC  de Longa Duração  (FIC LD)    

                   4.  Os Cursos FIC LD refletirão na matriz orçamentária.

6.3. OBJETIVO(S):

	


6.4. CURSO VINCULADO A ALGUM PROGRAMA? (    ) SIM     (    ) NÂO  (se sim, citar o programa ou projeto)  

	


6.5. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

6.6. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


6.7. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento/fundação de apoio)

	


6.8. CLASSIFICAÇÃO DO CURSO 

	(    ) Presencial

(    ) Semi-presencial

(    ) A distância




6.9. MINISTRANTE

	Nome:

Cargo:

Empresa/Instituição:


6.10. PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	  


6.11.  LOCAL/PERÍODO/CARGA HORÁRIA /VAGAS/ PERFIL/INSCRITOS/PARTICIPANTES

	Local:


	Período:       /         /        /     a     /        /        /         


	Carga Horária:


	Perfil do Público atingido:


	Número de Vagas:


	Número de Inscritos/matriculados:


	Número de Participantes:


6.12. RESULTADOS (breve descrição)

	


6.13. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 7 – PROJETOS CULTURAIS ARTÍSTICOS E ESPORTIVOS: Compreende ações referentes a atividades culturais, artísticas e esportivas.

7.1. TÍTULO DO PROJETO:

	


7.2. OBJETIVO(S):

	


7.3. PROJETO VINCULADO A ALGUM PROGRAMA? (    ) SIM     (    ) NÃO  (se sim, citar o programa)  

	


7.4. ÁREA TEMÁTICA

	(    ) Comunicação     (    ) Cultura    (    ) Direitos Humanos e Justiça    (    ) Educação

(    ) Meio ambiente   (    ) Saúde      (    ) Tecnologia e Produção            (    ) Trabalho

Fonte: RENEX. www.renex.org.br


Observação: mesmo que não se encontre no conjunto das áreas uma correspondência absoluta com o objetivo da ação, a mais aproximada, deverá ser escolhida.

7.5. RECURSO FINANCEIRO CAPTADO

	(    ) Externo           Agente Financiador:                                                                Valor: R$ 

(    ) Interno                                                                                                             Valor: R$ 


7.6. PROMOÇÃO (citar a coordenação/departamento)

	 


7.7. CURSO(S) REGULAR(ES) ENVOLVIDO(S)

	


7.8. EQUIPE DE TRABALHO/BOLSA DE EXTENSÃO

	Nome do Coordenador:

Cargo:   


	Número de Docente(s):


	Número de Técnico(s) Administrativo(s):


	Número de Discente(s) do(s) Curso(s) Técnico(s) de Nível Médio:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                                Valor da Bolsa: R$ 


	Número de Discente(s) do Curso Superior:

Número de Bolsista(s) (de extensão):                                                               Valor da Bolsa: R$


	Número de Voluntário (s) da Comunidade Interna:


	Número de Voluntário (s) da Comunidade Externa:


	Número Total de Discentes:

Número Total de Voluntários: 

Número Total de Bolsas de Extensão:                                                               Valor Total das Bolsas: R$


7.9. PARCERIA(S) (citar o(s) nome(s))

	  


7.10.  LOCAL DE REALIZAÇÃO/PERÍODO DE EXECUÇÃO/CARGA HORÁRIA/PÚBLICO ATINGIDO

	Local de Realização:


	Início das Atividades (mês/ano):        /                                                Término das Atividades (mês/ano):        /


	Carga Horária semanal das atividades:          h                                               Carga Horária total das atividades:            h


	Perfil do Público atingido:


	Número Total do Público atingido:


7.11. RESULTADOS (breve descrição)

	


7.12. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 8 – VISITAS TÉCNICAS E GERENCIAIS: Interação das áreas educacionais da instituição com o mundo do trabalho.

8.1. VISITAS TÉCNICAS

8.1.1.VISITAS TÉCNICAS 

	Curso 
	Número
	

	
	Alunos
	Professores
	Empresa/Instituição/Evento – Local

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8.2. VISITAS GERENCIAIS *

8.2.1. VISITAS GERENCIAIS 

	Área 
	Número
	

	
	Professores
	Téc. Adm.
	Empresa/Instituição/Evento – Local

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*Visitas realizadas por professores e/ou  técnicos administrativos (  Téc. Adm.) às comunidades externas para tratar de assuntos e/ou participar de eventos relativos à extensão.

8.2.3. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 9 – EMPREENDEDORISMO: Compreende o apoio a formação empreendedora.

9.1. QUAL(AIS) A(S) AÇÃO(ÕES) REALIZADA(S) NESTA  DIMENSÃO?

	


9.2. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 10 – ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS: Constitui-se no conjunto de ações implementadas que visam acompanhar o itinerário profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenários junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e extensão.

10.1. Nº DE ALUNOS ACOMPNHADOS 

	Curso/Nível
	Nº de Alunos acompanhados

	
	

	
	

	Total
	


10.3. QUAL A METODOLOGIA UTILIZADA?

	


10.4. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


DIMENSÃO 11 – RELAÇÕES INTERNACIONAIS: Tem por finalidade intercâmbios e a cooperações internacionais, como um instrumento para a melhoria do ensino, da pesquisa e da extensão.  

11.1. QUAL(AIS) A(S) AÇÃO(ÕES) REALIZADA(S) NESTA DIMENSÃO?

	


11.2. OBSERVAÇÕES E SUGESTÕES

	


11.3. DADOS PARA QUE POSSAMOS  EM CONJUNTO FAZER CONTATOS NA PROSPECÇÃO DE INTERCÂMBIOS

	


